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Nom de l’entreprise .......................................................................................................................
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CAP CHARPENTIER

NIVEAU 0 NIVEAU 1 NIVEAU 2

Site de formation ..........................................................................................................................
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ACTIVITÉ TACHES OUI NON

PRÉPARATION - ÉTUDE DE L'OUVRAGE

À RÉALISER

Prendre connaissance du dossier technique, des consignes écrites et orales

Interpréter des données techniques relatives à la fabrication et/ou à la mise en œuvre sur 
chantier
Choisir des solutions techniques

Établir ou compléter les dessins d'exécution

Établir les quantitatifs et optimiser les matériaux

PRÉPARATION - CONTRÔLE ET

ACCEPTATION DE L'EXISTANT

Contrôler l'état de l'existant

Vérifier les conditions de mise en œuvre du chantier

Effectuer les croquis et relevés de chantier en vue de la fabrication

FABRICATION  - ORGANISATION ET 

PRÉPARATION DU TAILLAGE

Organiser et sécuriser l'espace de travail

Contrôler les matériaux, les composants, les quincailleries et les produits

Approvisionner, préparer et orienter les bois et les composants

FABRICATION -TRAÇAGE

Réaliser une épure à la grandeur de l'ouvrage (méthode traditionnelle)

Réaliser une épure ou un tracé à une échelle réduite

Tracer les pièces sur l'épure (mise sur ligne et/ou rembarrement, piquage)

Tracer les pièces de bois ou les éléments d'après des données numériques et/ou graphiques

Exploiter les données et fiches de taille d'un modèle numérique

Tracer les pièces de bois ou les éléments suivant un gabarit

Vérifier les vraies grandeurs d'arêtes et les angles des coupes par calcul

Repérer et marquer les éléments

FABRICATION  - TAILLAGE, USINAGE

Déligner, tronçonner, corroyer ou calibrer les bois et dérivés

Scier les coupes droites, coupes biaises, coupes circulaires

Mortaiser, tenonner, entailler, percer, défoncer selon les liaisons

"Profiler les délardements, les rencreusements, les feuillures, les rainures, les moulures

Calibrer les panneaux et revêtements

Traiter les bois par trempage ou badigeonnage

Assurer la maintenance de 1er niveau des matériels et des outillages

Le référentiel de formation du CAP Charpentier prévoit que soient abordées en formation les tâches présentées dans 
le tableau suivant.

Afin de pouvoir assurer la complémentarité de la formation CFA-Entreprise nous vous remercions de bien vouloir indiquer 
les tâches qui seront confiées à votre apprenti pendant la durée de son contrat.



CAP CHARPENTIER (suite)
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ACTIVITÉ TACHES OUI NON

FABRICATION  - ASSEMBLAGE, MISE 

DEDANS

Effectuer la mise dedans des éléments de charpente

Assembler une structure plane sur épure ou table de montage

Installer les organes d'assemblage, les quincailleries...

Agrafer, coller, clouer, visser, boulonner...

Monter aux gabarits des éléments préfabriqués

Contrôler la conformité et l'exactitude de l'ensemble avec l'épure ou les plans

LOGISTIQUE - CONDITIONNEMENT, 

STOCKAGE, CHARGEMENT ET 

DÉCHARGEMENT

Ranger, entreposer et protéger les éléments et les composants bois en lots

Préparer les moyens de protection collective et individuelle

Préparer les quincailleries, les accessoires, les matériels, les outillages

Organiser et effectuer le contrôle des approvisionnements et les livraisons

Effectuer les chargements et les déchargements

MISE EN ŒUVRE - INSTALLATION DU CHANTIER 

ET IMPLANTATION

Préparer les emplacements pour entreposer les matériaux et matériels

Vérifier les dispositifs de protection collective

Installer les protections complémentaires liées à l'activité de mise en œuvre

Accepter l'état et les dimensions des supports

Implanter les axes, les niveaux, les répartitions...

Déposer si nécessaire des éléments existants

MISE EN ŒUVRE - ASSEMBLAGE, LEVAGE ET POSE 

DE STRUCTURES BOIS

Répartir les éléments et composants sur le chantier suivant le marquage

Assurer la maintenance de 1er niveau des matériels et des outillages

Protéger l'environnement, les lieux et les biens

Assembler les éléments de structure

Lever, régler, contreventer les structures porteuses

Poser les pièces passantes et les contreventements

Poser les revêtements de plancher

Mettre en œuvre les composants de l'enveloppe des ossatures bois

Poser les revêtements extérieurs en bois et dérivés

Réaliser les chevêtres, linçoirs, trémies...

Remplacer un élément défectueux

Installer et fixer définitivement les liaisons et ancrages

Contrôler la conformité de l'ouvrage en cours et en fin de réalisation

Trier, stocker et gérer les déchets

 COMMUNICATION

Rendre compte de son travail, des informations et des observations

Relever ses interventions : le temps passé et les points particuliers

Communiquer avec les différents acteurs

Niveau d’implication de l’apprenti pour la tâche concernée :

Niveau 0 : exécute la tâche sous la responsabilité d’un supérieur hiérarchique et selon une méthode imposée.
Niveau 1 : maîtrise l’exécution de la tâche et peut choisir la méthode.
Niveau 2 : exerce durant la tâche une responsabilité des personnels, des moyens, des produits. 

Nom et prénom du maître d’apprentissage ......................................................................................

Date ...................................................................................................................................................

Signature 


