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Le référentiel de formation du CAP Macgon prévoit que soient abordées en formation les taches présentées dans le
tableau suivant.

Afin de pouvoir assurer la complémentarité de la formation CFA-Entreprise nous vous remercions de bien vouloir indiquer
les taches qui seront confiées a votre apprenti pendant la durée de son contrat.

[] niveauo NIVEAU 1 NIVEAU 2

ACTIVITE TACHES ouI NON

T1 : Prendre connaissance des informations liées a son intervention

T2 : Communiquer en équipe, avec son responsable et les autres intervenants

COMMUNICATION PREPARATION T3 : Renseigner et transmettre des documents liés a son intervention

T4 : Organiser son intervention en adoptant une attitude éco- responsable

T5 : Préparer et vérifier les matériels et les outillages pour son intervention

T6 : Préparer et approvisionner les matériaux et les fournitures

T7 : Déconstruire - Déposer et démonter des éléments

TB : Implanter les constructions, les éléments de structure

T9 : Tracer les ouvrages

REALISATION ET CONTROLE T10 : Réaliser des ouvrages en magonnerie de petits éléments
D'OUVRAGES COURANTS

T11 : Réaliser des ouvrages en matériaux bio et géo-sourcés

T12 : Réaliser des ouvrages en béton

T13 : Exécuter des finitions

T14 : Poser des éléments préfabriqués

REALISATION DE T15: Réaliser des terrassements complémentaires
TRAVAUX SPECIFIQUES

T16 : Mettre en place des réseaux enterrés

T17 : Intervenir sur le bati existant

Niveau d’implication de I'apprenti pour la tache concernée :

Niveau 0 : exécute la tache sous la responsabilité d’'un supérieur hiérarchique et selon une méthode imposée.
Niveau 1 : maitrise I'exécution de la tache et peut choisir la méthode.
Niveau 2 : exerce durant la tache une responsabilité des personnels, des moyens, des produits.
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